“En cada decision, justicia con rostro humano; en cada accion fortaleza
institucional”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

2 JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 16/24-2025/JL-I.

1. ADMINISTRATION OF INTEGRAL SERVICES OGI S. DE R.L. DE C.V. (demandado)
2. DINAMISMO OPERATIVO (demandado)

3. CAPREPA (demandado)

4. INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (tercero interesado)

En el expediente nimero 16/24-2025/JL-l, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por la ciudadana Diana
Alejandra Colli Chi en contra de 1) administration of integral services OGI S. de R.L. de C.V., 2) Dinamismo Operativo
y 3) Caprepra; con fecha 28 de marzo de 2025, se dicté un proveido que en su parte conducente dice:

«.. Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 28
de marzo de 2025.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; 2) Con el escrito con fecha noviembre 2024, suscrito por
la licenciada Ingrid Alejandra del Jesus Maa Bacab, en caracter de apoderada legal del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores, por medio del cual solicita se reconozca la personalidad de sus apoderados juridicos y
presentan su escrito de contestacion como terceros interesados. En consecuencia, Se acuerda:

PRIMERO: Personalidad juridica
a) Apoderados legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Tomando en consideracién la Escritura publica Nimero doscientos trece mil veintisiete (213,027) de fecha 24 de abril de
2023, pasada ante la fe del Licenciado Ignacio R. Morales Lechuga, Notario 116 de la Ciudad de México y valorando la copia
simple de su cédula profesional nimero 112414865 expedidas por la Direccién General de Profesiones, dependiente de la
Secretaria de Educacién Publica; con fundamento en lo dispuesto en las fracciones Il y Ill del articulo 692, en relacion con el
ordinal 685 Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo, se reconoce la personalidad juridica de la ciudadana Ingrid
Alejandra del Jestis Maa Bacab, como apoderada legal del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores.

SEGUNDO: Domicilio para notificaciones personales.

a) Instituto del Fondo de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT)
En razén de que el apoderado legal del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, sefialaron
como domicilio para recibir notificaciones, el ubicado en Calle Campeche Manzana 1 A Lote 2 U. H. Fidel Velazquez, Cédigo
Postal 24023, entre andador Jalisco y Avenida Solidaridad Nacional, de esta Ciudad de Campeche, Campeche, por lo que en
términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en
el mismo.

- Autorizacién para oir y recibir notificaciones -

Por otro lado, al designar dichos apoderados legales a los ciudadanos Candelaria del Jesis Bacab, Jadhay Guadalupe
Dzib Paat, Citlally del Carmen Centurién, Zeltzin Rubio Romero, Francisco Javier Pérez Solis Manuel Ariel Huchin
Reyes , para oir y recibir toda clase de notificaciones y documentos en su nombre y representacién, con fundamento en la
liltima parte de la fraccion |l del articulo 692 de |a Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a los antes citados unicamente
para tales efectos, ello previa identificacion de su persona.

TERCERO: Asignacion de buzén electrénico a las partes demandadas y al tercero interesado.

En razén de que los apoderados legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero
interesado-, en su respectivo escrito de manifestaciones, solicitaron la asignacion de buzén electrénico para recibir por dicho
medio sus notificaciones y aunado a que en el formato para asignacién de buzén electrénico manifestaron su voluntad de
recibir por dicho medio sus notificaciones, de conformidad con lo establecido en el tercer parrafo del articulo 739 de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico al tercero interesado, a efecto de que puedan consultar el
presente expediente de forma electronica y reciba notificaciones por dicha via en términos de los ordinales 742 Ter y 745 Ter
de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignacién del buzén electrénico-

Se le hace saber a los terceros interesados, que deberan estar atentos de la documentacién que reciban en el respectivo
correo electrénico que proporcionaron a este Juzgado, ya que por ese medio se les enviard su nombre de usuario y clave de
acceso correspondiente, para que puedan ingresar debidamente a su buzén electronico.

Por ultimo, se les informa a los terceros interesados que, si presentan alguna duda o problema respecto del buzén
electrénico, pueden comunicarse con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida
Patricio Trueba y de Regqil, No. 236. San Rafael. con Cddigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de
Campeche, Campeche, para mayor informacién o bien llamando al nimero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01)
98181-3-06-64- marcando el nimero de extensién 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

CUARTO: Admision de contestaciéon de demanda, recepcion de pruebas y manifestacion de objeciones.

a) Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.
En términos de los numerales 873-D, de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de manifestaciones suscrito
por la apoderada juridica del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, -tercero interesado-, al
haber cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.
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Respecto de las manifestaciones realizadas por el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, -
tercero interesado-, éstas no se enuncian en el presente acuerdo en razén de que constan en su escrito de cuenta, el cual
integra este expediente.

Asimismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas por el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores, siendo éstas las que a continuacion se enuncian:

. La de oscuridad e imprecision en la demanda
1. La de falta de accién y de derecho.
. Falsedad en la demanda.

V. La de improcedencia.
V. La de falta de fundamentacién legal.
VI De la carga de la prueba para el hoy actor.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

Con fundamento en el numeral 873-D de la Ley del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores para demostrar los aspectos que preciso en su escrito de
manifestaciones, los cuales no se plasman en este acuerdo por encontrarse insertos en dicho documento, el cual ademas
integra este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecié el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores, este Juzgado Laboral hace una relacion suscitan de ellas:

. Confesional expresa y espontanea. Consistente de viva voz y argumento escrito por parte de la propia parte
actora en su escrito de inicio de demanda.

1. Instrumental publica de actuaciones. Consistente en todo lo actuado y por actuar en el presente juicio.

1l Presuncional en su doble aspecto legal y humano. Que derive de todo lo actuado y por actuar en el
presente juicio.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y
como lo sefiala el inciso ¢) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor.

QUINTO: No contestacién de la demanda, cumplimiento de apercibimientos y preclusién de derechos.

En razon de haber transcurrido el término legal de 15 dias habiles para que los demandados 1) Administration of Integral
Services OGI S. de R.L. de C.V,, 2) Dinamismo Operativo y 3) Caprepa, asi como el Instituto Mexicano del Seguro
Social- tercer interesado-, dieran debida contestacién a la demanda interpuesta en su contra, sin que hasta la presente fecha
haya dado contestacién alguna; con fundamento en los parrafos primero y tercero del numeral 873-A, en relacion con el

ordinal 738, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen por admitidas las peticiones de la parte actora, salvo

aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de dicha parte demandada
de ofrecer pruebas, objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora y en su caso a formular reconvencion.

Se dice lo anterior, en razén de que el cémputo del plazo legal concedido a las partes demandadas empezé a computarse el
viernes 20 de septiembre de 2024, y finalizé el viernes 11 de octubre de 2024, al haber sido emplazada el jueves 19 de
septiembre de 2024 y el Instituto Mexicano del Seguro Social empez6 a computarse el viernes 18 de octubre de 2024 y finalizo
el lunes 11 de noviembre de 2024, al haber sido emplazada el jueves 17 de octubre de 2024.

SEXTO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.

Tomando en consideracién que 1) Administration of Integral Services OGI S. de R.L. de C.V., 2) Dinamismo Operativo y
3) Caprepa, asi como el Instituto Mexicano del Seguro Social- tercer interesado-, no dieran contestacion: en términos de
la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacién con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las subsecuentes notificaciones personales de la parte demandada se
realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segiin proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

SEPTIMO: Programacién y citacién para audiencia preliminar.

Con fundamento en el tercer parrafo del articulo 873-C de la Ley Federal del Trabajo, se fija el dia miércoles 11 de junio de
2025, a las 13:00 horas, para la celebracion de la Audiencia Preliminar que concierne al presente asunto laboral, la cual se
verificara de manera presencial en la Sala de Audiencias Independencia, ubicada en las instalaciones de este Poder
Judicial del Estado de Campeche, por lo que se le hace saber a las partes involucradas en este asunto laboral, que

nuestras oficinas se ubican en Avenida Patricio Trueba y de Regil. No. 236, San Rafael, con Cddigo Postal 24090, de esta

Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche.

En ese contexto y en atencion a lo previsto en el primer parrafo del numeral 720, en relacién con el ordinal 735, ambos de la
Ley Federal del Trabajo en vigor; inférmese a las partes que, en el plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente
habil en que surta efectos la notificacién del presente proveido, deberan comunicar a este Juzgado si tienen algun
inconveniente en cuanto a que la Audiencia Preliminar sea de caracter publico; a la fecha y hora en que fue programada; o
alguna otra situacion que pudiera causar un contratiempo en el desarrollo en dicha diligencia, a efecto de que se tomen las
medidas necesarias para su debida celebracion.

De igual forma se les hace saber a las partes -actor y demandados-, que en términos del numeral 713, en relacion con las
fracciones | y Il del articulo 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, pueden comparecer personalmente al
desahogo de la Audiencia Preliminar, mas no es obligatoria su presencia para su verificacién, ya que bastard con la
comparecencia de sus respectivos representantes -quienes deberan ser Licenciados en Derecho- para tenerlos por presentes.
Sin embargo, también es importante comunicarles que, de no comparecer sus representantes, se tendran por consentidas
las actuaciones judiciales que en cada etapa se ventile y quedaran por perdidos los derechos procesales que debieron
ejercitarse en cada una de las etapas suscitadas en la audiencia.

En caso de requerir el uso de aparatos tecnoldgicos como celulares, Tablet, laptops, debera informarlo a la autoridad para
que se les autorice el acceso con las limitaciones correspondientes al uso de camaras, videograbaciones o grabaciones de
audio.
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OCTAVO: Se comunica a las partes.

Que la programacién de la audiencia preliminar fuera del plazo sefialado en el ultimo parrafo del articulo 873-C de la Ley
Federal del Trabajo, en vigor obedece de las cargas laborales del juzgado y los servidores judiciales que intervienen en la
sustanciacion del procedimiento por el volumen de los asuntos que actualmente se encuentran en tramite.

Sirve de sustento, la jurisprudencia con nimero de registro 205635'.

NOVENO: Devolucién de escritura.
Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase al tercer
interesado Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, el siguiente instrumento notarial:

. Escritura publica Numero doscientos trece mil veintisiete (213,027) de fecha 24 de abril de 2024, pasada ante la fe
del Licenciado Ignacio R. Morales Lechuga, Notario 116 de la Ciudad de México

DECIMO: Notificaciones.

Buzon electronico Boletin
-Parte actora e  Partes demandadas
-Tercer Interesado . Tercer interesado
INFONAVIT -IMSS

UNDECIMO: Acumulacién.

Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado, intégrese a este
expediente, el escrito y oficios, asi como la documentacién adjunta, descrita en el apartado de vistos del presente acuerdo,
para que obren conforme a Derecho corresponda

DUODECIMO: Exhortacién a conciliar.

En términos de los ordinales 873-K, parrafo segundo, parte ultima del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor, en relacion al articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor, se invita y recuerda
a las partes que durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado de alguna alternativa de
solucién de conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adecuen a su ideologia de justicia, a sus
derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta, expedita y gratuita.

DECIMO TERCERO: Proteccién de datos personales.

En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos en vigor, en relacién con los articulos 1ero., 3ero. fraccion XI, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién, asi como con los ordinales 44, 118 fraccion VIl y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Campeche; se hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este
juzgado, que los datos personales que existan en los expedientes y documentacién relativa al mismo, se encuentran
protegidos por ser informacion confidencial, por lo que para permitir el acceso a dicha informacién o conceder esa informacién
a diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado ejecutoria, ademas de que se debe obtener
el consentimiento expreso de los titulares de estos datos, de lo contrario la informacién se considera reservada, ello sin
perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, la Licenciada en Derecho Andrea Isabel Gala Abnal, Secretaria de Instruccion
Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche..”

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccion lII,
745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder Judicial
del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.
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! Tesis: P./J. 32/92 TERMINOS PROCESALES. PARA DETERMINAR SI UN FUNCIONARIO JUDICIAL
ACTUO INDEBIDAMENTE POR NO RESPETARLOS SE DEBE ATENDER AL PRESUPUESTO QUE
CONSIDERO EL LEGISLADOR AL FIJARLOS Y LAS CARACTERISTICAS DEL CASO, en

Materia(s): Comun, Octava Epoca, Semanario Judicial de la Federacion y Gaceta, Nim. 57, septiembre de
1992, pagina 18, Tipo: Jurisprudencia, Registro digital: 205635.



